
將來商業銀行薪資報酬委員會 

一、 薪資報酬委員會成員簡歷 

112.10.25 

職稱 姓名 主要學歷 主要經歷 

獨立董事

(召集人) 

林元熙 美國佛羅里達大

西洋大學電腦資

訊碩士 

1. 將來商業銀行獨立董事 

2. 兆豐國際商業銀行副總經理 

3. 泰國兆豐國際商業銀行大眾(股)公司董事長 

4. 正大光明集團香港公司投資部資深顧問 

5. 中原大學講師 

6. 致理科技大學講師 

獨立董事 鄭閔卿 國立高雄工專 1. 將來商業銀行獨立董事 

2. 神腦國際企業獨立董事 

3. 宏華國際董事長 

4. 中華電信北區分公司總經理 

5. 中華電信行動分公司副總經理 

獨立董事 周玲臺 美國休士頓大學

會計博士 

1. 將來商業銀行獨立董事 

2. 臺灣水泥獨立董事 

3. 是方電訊獨立董事 

4. 國立政治大學會計系名譽教授暨兼任教授 

5. 國立政治大學會計系教授 

6. 國立政治大學商學院副院長兼參與式教學與研究發展

辦公室主任 

7. 國立政治大學學務長 

8. 第一商業銀行/第一金控監察人 

 

二、 薪資報酬委員會權責 

本委員會應以善良管理人之注意，忠實履行下列職權，並將所提建議提交董事

會討論。 

(一) 訂定並定期檢討董事及經理人之績效評估與薪資報酬之政策、制度、標準

與結構。 

(二) 定期評估並訂定個別董事及經理人之薪資報酬。 

 


